Allegato "A"
del Repertorio n.ro 21632
della Raccolta n.ro 2353

Associazione

Sportello Popolare Onlus
STATUTO
Art. 1 - Denominazione

E' costituita |’ Associ azione — Organi zzazi one non lucrativa di
utilita sociale, denom nata “ SPORTELLO POPOLARE — ONLUS", ai
sensi del Decreto Legislativo 4 dicenbre 1997, n. 460.
L' Associ azione ha |’ obbligo di usare, nella denom nazione e in
qual sivoglia segno distintivo o conunicazione rivolta al
pubblico, la | ocuzione “organi zzazione non lucrativa di utilita
soci ale” o dell”acroninm “ONLUS".
La denom nazione potra essere scritta con qualsiasi rilievo e
carattere tipografico.

Art. 2 - Sede
L' Associ azi one ha sede in Napoli alla via Torino 118
L' associ azione puo istituire sedi secondarie.

Art. 3 - Scopo
L’ Associ azi one intende arrecare beneficio ai soggetti che si

trovino in una delle seguenti condizioni svantaggi ate: fisiche,



psi chi che, econoniche, sociali, fanmliari

Al fine di migliorare le condizioni di disagio delle persone

| * Associ azione intende individuare, studiare e proporre

soluzioni ai problem individuali e collettivi degli individui

con |’ obiettivo di approntare soluzioni ai problenm personali e

di consentire |’ avvicinamento dei cittadini svantaggiati alle

I stituzioni conpetenti.

Per questo |’ Associ azione si prefigge |’ obiettivo di approntare

anche una serie di servi zi i donei , finalizzati a

raggi ungi rento dell o scopo associ ati vo.

L' Associ azi one non ha scopo di lucro e persegue esclusivanente

finalita di solidarieta sociale agendo nei seguenti settori

cosi cone previsto dall’art. 10 del D.Lgs.n. 460/97:

a) Assi stenza sociale e socio sanitari a;
b) Tutela dei diritti civili;

c) Pronozi one della cultura e dell’arte;
d) For mazi one.

Tali attivita sono svolte unicamente nei confronti di persone

svantaggi ate dal punto di vista fisico, psichico, econom co,

sociale, famliare.

L' Associ azione non pud svolgere attivita diverse da quelle

menzi onate ad eccezione di gquelle ad esse direttanente



connesse.
Art.4 - Durata
La durata dell’associazione € a tenpo indeterm nato.
Art. 5 Patrimonio ed esercizi sociali
Il patrinmonio dell’ Associ azione & costituito:
a) dai beni nobili ed immbili divenuti di proprieta
del |’ Associ azione, a qualsiasi titolo; come ad esenpio, quell

provenienti da elargizioni, contributi, donazioni, lasciti di

enti pubblici e privati o persone fisiche;

b) dagli avanzi netti di gestione e dagli eventuali fondi d
riserva costituiti con |le eccedenze di bilancio, i quali,
tutti, costituiscono il fondo comune dell’ associ azi one.

Le entrate dell’ Associ azi one sono costituite da:
a) Versamenti effettuati dai fondatori originari;
b) Quote d'iscrizione ed annuali pagate dai soci. La quota

associ ativa non deve essere versata dai soggetti che si trovino

in una delle seguenti condi zi oni svantaggi ate: fisiche
psi chi che, econoniche, sociali, fanmliari;

C) Redditi derivanti dal patrinonio dell’ Associ azi one;

d) Qgni altra forma d entrata che concorra ad increnentare

|"attivo social e.

| versanenti al fondo conune possono essere di qualsiasi entita



e sono in ogni caso a fondo perduto; in nessun caso, e quindi
nemeno in caso di scioglinento dell’associazione, pud pertanto
farsi | uogo alla ripartizione di guant o versato
al | " Associ azione a titolo di versanmento al fondo conune.
Il versanento non crea altri diritti di partecipazione e,
segnat anent e, non crea quote indivise di parteci pazi oni
trasmssibili a terzi, né per successione a titolo particolare,
né per successione a titolo universale.

Art. 6 Soci
I SocCi del | " Associ azi one  si di stinguono nelle seguenti
cat egori e:
a) Fondatori
b) Effettivi
c) Sostenitori.
Sono soci Fondatori coloro che partecipano alla costituzione
del I’ Associ azi one.
Sono soci Effettivi coloro i quali, conpiuta |la naggiore eta,
aderiscono all’Associazione nel corso della sua esistenza,
previo paganento della quota associativa stabilita dal
Consiglio Direttivo.
Sono  soci Sostenitori coloro che aderiscono a singole

iniziative dell’ Associ azione senza acquisire la qualifica di



socio effettivo

Chi intende aderire all’Associazione nella qualita di socio
effettivo deve rivolgere espressa donanda al Consiglio
Direttivo, su proposta di alnmeno due soci effettivi elo
fondatori, recante la dichiarazione di condividere la finalita
che |’ Associazione si propone e |'inpegno di approvare ed
osservare statuto e regolamento e paganento della quota
associ at i va.

Il Consiglio Direttivo deve provvedere in ordine alle domande
d’ amm ssione entro sessanta giorni dal loro ricevinmento; in
assenza di un provvedinmento di accoglimento entro il predetto

term ne, s’intende che essa é stata respinta.

Art. 7 Esclusione.
La qualita di socio si perde per decesso, recesso, norosita ed
i ndegnita
[l recesso deve essere comuni cat o per iscritto
al | " Associ azione, in persona del Presidente, fernop restando il
succitato divieto di ripetere cio che & stato eventual nente
versato al fondo comune del |’ Associ azi one.
La norosita €& dichiarata dal Consiglio direttivo, quando &
onesso il versanento della quota associativa annuale, entro i

giorno 31/03 di ciascun anno, e quando non sono effettuati nei
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term ni previsti i ver sament i ulteriori del i berati
dal |’ Assenbl ea
L'indegnitd & sancita dall’assenblea generale dei soci, con
del i bera notivata

Art. 8 Organi sociali.
Sono organi dell’ associ azi one:
a) Assenbl ea dei soci

b) Consiglio direttivo;

c) Il Presidente;
d) Il Vice Presidente;
e) Il Tesoriere;
f) Il Segretario.

Art. 9 L Assemblea.
L' assenbl ea dei soci pud essere ordinaria e straordinaria, ed e
formata dai soci fondatori ed effettivi.
Ciascun socio fondatore o effettivo deve essere naggi orenne ed
ha diritto ad un solo voto.
L' assenbl ea & convocata dal Presidente o, in casi d assenza o
i npedi mento, dal Vice Presidente almeno una volta |’'anno entro
il 30 aprile.
L' assenmbl ea straordinaria € convocata, dal Presidente, ogn

qualvolta lo ritenga necessario. Essa inoltre deve essere
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convocata su richiesta scritta di alneno |a maggioranza dei
menbri del Consiglio o di 1/3 del totale dei soci effettivi
nella richiesta di convocazione, i richiedenti  dovranno
i ndi care espressanente le materie da trattare, con | e eventual
proposte che essi intendono presentare.

La convocazi one del | " assenbl ea, sia ordi naria che
straordinaria, avverra con pubblicazione di apposito avviso
affisso nella sede dell’ Associazione e con netodi idonei di
volta in volta stabiliti dal Consiglio Direttivo, in ogni caso
almeno 5 (cinque) giorni prim della data scelta per la
riunione, a tutti gli aventi diritto.

| conpiti dell’assenblea ordinaria sono i seguenti:

- del i neare gli indirizzi general i dell"attivita
del | " associ azi one;

- | " approvazi one del bilancio consuntivo (entro il 30
aprile);

- I a nomina dei nmenbri del Consiglio Direttivo;

- | " approvazi one dell e donmande di adesi one presentate dagl
aspiranti soci;

- | " approvazi one del Regol amento del |l ' Associ azi one;

- deliberare su tutti gli argonenti che non siano di

conpetenza specifica dell’Assenblea straordinaria o del
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Consiglio direttivo, e comunque sulle materie per |le qual
venga interpellata da quest’ultinm organo.

L' assenbl ea straordinaria delibera:

- sull e nodificazioni dello Statuto;

- sulle questioni di particolare inportanza e gravita per
la vita ed il funzionamento dell’ Associ azi one;

- sullo scioglimento dell’ Associ azi one

Le assenbl ee sono presiedute dal Presidente, 0 in sua assenza
od i nmpedi nento, dal Vice Presidente.

L' assenblea ordinaria & idonea a deliberare quando sia stata
regol arnente convocata e, in prinma convocazione, siano presenti
0 rappresentati almeno |la neta dei soci, ossia delibera a
maggi oranza dei presenti.

Trascorsa un’'ora da quella fissata per la prim convocazione,
| " assenblea s’intende riunita in seconda convocazione ed é
idonea a deliberare qualunque sia il nunero dei soci
intervenuti e rappresentati.

L' assenblea straordinaria 1in prim convocazione €& valida
soltanto se sono presenti o rappresentati la neta dei soci. In
seconda convocazi one, essa puo validanente deliberare purché
siano presenti o rappresentati alneno un terzo dei soci

L' assenblea straordinaria, sia in prim che in seconda
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convocazi one, delibera col voto favorevole di alnmeno i % (tre
quarti) dei soci intervenuti.

Qgni socio pud farsi rappresentare per delega scritta
esclusivamente da un altro socio effettivo; ciascun socio
effettivo non puo ricevere piu di cinque del eghe.

L' assenbl ea vota, a scelta del Presidente, per alzata di mano o
per appello nom nale o per scrutinio segreto.

Di  ogni assenblea viene redatto un verbale a cura de

Segretario o di chi fa le veci.

Il verbale firmato dal Presidente dell’ Assenblea e da chi lo ha
redatto, viene conservato agli atti dell’Associazione ed ogni
soci o di qual unque categoria pud prenderne visione.

Art. 10 Il Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo ha il conmpito di realizzare gli scopi
sociali. In particolare, e senza che |la seguente elencazione
debba intendersi limtativa, ha |le seguenti attribuzioni

facolta e funzioni

a) eseguire le del i bere del | " assenbl ea ordinaria e
straordinari a;

b) prendere tutte e del i ber azi oni occorrenti per
| amm ni strazione ordinaria e straordinaria e conduzione

del | " associ azi one, inclusi |’assunzione ed il licenzianmento de
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personal e di qual si asi categori a;

C) redigere il bilancio consuntivo dell’ Associ azi one;

d) stabilire |’'inporto delle quote associative per le

di verse categorie di Soci e fissarne |le nodalita di paganento

e) determinare i corrispettivi per le diverse prestazion

offerte dall’ associazione e fissarne |le nodalita di paganmento;

f) deci dere in mani er a i nappel | abil e in nerito

all”accoglinento delle domande di anm ssione all’associazione

degli aspiranti Soci effettivi, nonché in nerito al passaggio

dei Soci da una categoria ad un’altra.

Il Consiglio Direttivo & eletto ogni tre anni dall’Assenbl ea

ordinaria ed & composto fino ad un nmassinb di nove el enenti.

I conponenti il Consiglio direttivo sono rieleggibili.

La carica di nenbro del consiglio direttivo conmporta il diritto

ad un conpenso su base annua, adeguato alla funzione svolta,

conpenso da stabilirsi con delibera dell’ assenblea ordinaria.

In nessun caso tale conpenso potra superare la Tariffa dei

Dottori Conmercialisti, previsto a favore del Presidente de

Col | egi 0 sindacal e di societa per azioni

Ai suddetti conponenti, inoltre, sara dovuto il rinborso delle

spese docunentate sostenute per ragioni dell’ ufficio ricoperto.

Il Consiglio elegge tra i suoi nenbri il Presidente, il Vice
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Presidente, il Tesoriere ed il Segretario, e pud attribuire ad
altri consiglieri i ncari chi speci fici da svol gersi in
col I aborazione con il Presidente.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente nediante
avviso da far pervenire a ciascun consigliere, anche in nobdo
informale, con almeno tre giorni di anticipo sulla data della
riunione.

Esso deve essere riunito almeno una volta all'anno e ogn

qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno.

Il Presidente & tenuto a convocare il Consiglio su richiesta
scritta della maggi oranza dei Consiglieri.

Qual si asi convocazione del Consiglio dovra, in ogni nodo,
contenere |’ el encazione delle materie da trattare.

Le riunioni del Consiglio sono valide, purché sia presente
al meno | a maggi oranza dei suoi conponenti .

Le riunioni sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza

dal Vice Presidente o dal Consigliere con naggiore anzianita di
Soci o.

Le del i berazi oni sono prese a mmggi oranza di voti e, in caso d

parita, & prevalente il voto del Presidente dell’ Associ azi one.

Art. 11 Il Presidente.

Al Presidente dell’ Associazione spetta |a rappresentanza
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del | "associ azi one stessa, di fronte ai terzi ed in giudizio.

In casi eccezionali di necessita ed urgenza, il Presidente pud

conpiere atti di ordinaria e straordinaria anm nistrazione, nma

in tal caso deve contestualnente convocare il Consiglio

Direttivo per la ratifica del suo operato.

Il Presidente convoca e presiede |’ Assenblea dei Soci ed il

Consiglio Direttivo, cura |’'esecuzione delle deliberazioni d

tale ultino organo, sorveglia il buon andanmento anm nistrativo

del | " associ azi one, verifica |’ osservanza dello Statuto e dei

regol amenti .

Il Presidente cura |a predisposizione del bilancio consuntivo

da sottoporre all’approvazione al Consiglio direttivo e poi

al | " assenbl ea, corredandol o di idonee rel azi oni

Art. 12 Il Vice Presidente.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua

attribuzione ogni qualvolta questi sia inpedito all’esercizio

delle proprie funzioni

Art. 13 Il Tesoriere.

Il Tesoriere cura la gestione finanziaria dell’ Associ azione,

effettua le relative verifiche, controlla la tenuta dei 1ibri
contabili, predispone, dal punto di vista contabile, sia il
bil anci o preventivo e sia il bilancio consuntivo, acconpagnando
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i documenti con idonea rel azione.
Art. 14 I1 Segretario.

Il Segretario coadiuva il Presidente ed il Vice Presidente
nella realizzazione dei loro conpiti, redige i verbali delle
riunioni sia delle Assenblee che del Consiglio e cura la tenuta
dei libri dell’ Associ azi one.

Art. 15 Esercizio finanziario.

L' esercizio finanziario ha inizio |'1 gennaio e termna il 31
di cenbre di ciascun anno.

Entro il 10 aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo e
convocato per la predisposizione del bilancio consuntivo da
sottoporre all’ approvazi one del |’ Assenbl ea.
I bi | anci devono essere depositati presso |l a sede
del | " associ azi one nei quindici giorni che precedono |’ Assenbl ea
convocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti i
soci che abbiano interesse alla loro lettura.

Art. 16 Avanzi di gestione.

Al'l " Associazione e vietato distribuire, anche in nopdo
indiretto, utili o avanzi di gestione conunque denoninati,
nonché fondi, riserve 0 capitale durant e | a vita

del | " associ azione stessa, a neno che |la destinazione o la

di stri buzi one non siano effettuate a favore di altre
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organi zzazioni non lucrative di utilita sociale (ONLUS) che per
| egge, statuto o regol anento, facciano parte della medesima ed
unitaria struttura.
L’ Associ azione ha |’ obbligo di inpiegare gli utili o gli avanz
di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e
di quelle ad esse direttanmente connesse.

Art. 17 — Foro Conpetente
Le eventuali controversie che sorgessero fra gli associati in
rel azione all'esecuzione o alla interpretazione del presente
statuto il foro Conpetente & il Tribunale di Napoli

Art. 18 Scioglimento.

In caso di scioglinmento, per qualunque causa, |’ Associazione ha
| obbl i go di devol vere il suo patri moni o ad altre
organi zzazioni non lucrative di utilita sociale (Onlus) o a
fini di pubblica utilita, sentito |’'organisno di controllo di
cui all’art. 3, comma 190 della | egge 23 dicenbre 1996, n. 662
sal va diversa destinazione inposta dalla |egge.

Art. 19 Norme di rinvio.
Per tutto quanto non €& contenplato nel presente Atto, val gono
le norme in materia di Enti, contenute nel libro | del Codice
Cvile e, in subordine, le nornme contenute nel libro V del

Codice Civile.
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FI RVATO G USEPPE Al ELLO, FRANCESCO NANI A, FRANCESCO

VOLPI CELLI, G ULIO CAPPELLI, FRANCESCO FI ORENTI NO  SALVATORE

CALI SE, ROBERTO AMODI O, SI A LLO
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